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Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Mitarbeiter/in flr die Geschaftsstelle in Vorpommern des Heimatverbandes Mecklenburg-
Vorpommern e.V. in Vollzeit

Fur die neu einzurichtende Geschéftsstelle in Vorpommern sucht der Heimatverband Mecklenburg-
Vorpommern e.V. schnellstmoglich einen Mitarbeiter/eine Mitarbeiterin in Vollzeit unter Vorbehalt einer
abschlielRenden Férderzusage. Die Stelle ist zundchst bis Ende 2023 befristet. Der Heimatverband ist
der Dachverband fiir alle Menschen, Vereine und Institutionen in Mecklenburg-Vorpommern, die sich
der Heimatpflege in einem aufgeklarten und weltoffenen Sinne widmen.

Der Stelleninhaber/die Stelleninhaberin ist Ansprechpartner des Heimatverbandes fiir die Akteure der
Heimatpflege in Vorpommern und leitet die Geschéftsstelle an einem noch festzulegenden Ort in
Vorpommern. Darlber hinaus umfassen die Aufgaben im Verband schwerpunktméRig die Betreuung
der Aktivitaten von Ortschronistinnen und Ortschronisten im gesamten Bundesland sowie den Vertrieb
der Verbandspublikation Stier und Greif - Heimathefte fir Mecklenburg-Vorpommern. Damit verbunden
sind Aufgaben des Projektmanagements, Budgetplanung und -verwaltung in Absprache mit der
Geschéftsfihrung und dem Vorstand des Verbandes, die Mitarbeit bei Verbandsveranstaltungen und
Offentlichkeitsarbeit.

Wir erwarten ein abgeschlossenes Studium der Geschichtswissenschaft, Volkskunde/Ethnologie,
Kulturwissenschaft oder in einem vergleichbaren Feld. Ein regionalgeschichtlicher Studienschwerpunkt
fir Vorpommern sowie Sprachkompetenzen in plattdeutsch oder in Sprachen der Nachbarlander wie
polnisch oder schwedisch sind von Vorteil. Wiinschenswert sind Kenntnisse und Erfahrungen im
Projektmanagement sowie im Umgang mit Projektférdermitteln. Vorausgesetzt wird zudem ein hohes
Mafl3 an Kommunikationsvermdgen und Teamfahigkeit, die Bereitschaft zur Wochenendarbeit und zu
Dienstreisen und ein Fuhrerschein Klasse B.

Wir bieten lhnen ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet und die Zusammenarbeit in
einem engagierten Team aus haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern im gesamten Bundesland,
eigenverantwortliche Tatigkeiten, flexible Arbeitszeiten. Wir zahlen ein Gehalt entsprechend des
Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TVL-E 11 Ost). Uber die Arbeit erhalten Sie einen
vertieften Einblick in die Regionalgeschichte(n) sowie das materielle und immaterielle Kulturerbe des
Landes und kénnen eigene Arbeitsbereiche erschlieRen.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung bis zum 9.12.2018 bevorzugt in elektronischer Form an:
Heimatverband Mecklenburg-Vorpommern e.V., Miinzstral3e 24, 19055 Schwerin,

Email: geschaeftsstelle@heimatverband-mv.de.

Ansprechpartnerin fir Rickfragen ist Dr. Anna-Konstanze Schroder, 0385-5777 3711.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kénnen nicht erstattet werden. Auf dem Postweg eingesandte
Bewerbungsunterlagen werden nur gegen einen adressierten und ausreichend frankierten
Riickumschlag zuriickgesandt.



